FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

MARIA SABRINA SERPAV

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARIA SABRINA SERPAU
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail ut@comune .ballao.ca.it
Nazionalita ftaliana
Data di nascita 09/02/1966

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 21/11/2012 ad oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Ballao — Piazza Emilio Lussu, 3 - 09040

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Tempo indeterminato Full-Time ; Istruttore tecnico direttivo

Principali mansioni e responsabilita

Responsabile Servizio Tecnico (Decreto Sindacale n. 3 del 21/11/2012 e
Decreto Sindacale n. 9 del 20/12/2013)

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 10/10/2012 al 20/11/2012

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Ballao — Piazza Emilio Lussu, 3 - 09040

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Tempo indeterminato Full-Time ; Istruttore tecnico direttivo

Principali mansioni e responsabilita

Funzioni vicarie del Responsabile Servizio Tecnico (Decreto Sindacale n. 2 del
10/10/2012)

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Da! 03/09/2012 al 09/10/2012

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Ballao — Piazza Emilio Lussu, 3 - 09040

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Tempo indeterminato Full-Time

Principali mansioni e responsabilita

Istruttore tecnico direttivo

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 01/07/2007 al 02/09/2012

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Ballao — Piazza Emilio Lussu, 3 - 09040

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Tempo indeterminato Part-Time 50%

Principali mansioni e responsabilita

Istruttore tecnico direttivo




ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 01/08/2006 al 30/06/2007

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di San Basilio — Via Croce di Ferro, 32 - 09040

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Tempo indeterminato

Principali mansioni e responsabilita

Istruttore tecnico

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 25/10/2005 al 30/07/2006

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di San Basilio — Via Croce di Ferro, 32 - 09040

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Convenzione a termine

Principali mansioni e responsabilita

Consulenza Tecnica

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 30/12/2003 al 31/07/2006

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Silius — Via Aldo Moro, 12- 09040

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Tempo indeterminato Part-Time 50%

Principali mansioni e responsabilita

Istruttore tecnico

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 12/05/2003 al 12/11/2003

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Muravera — Piazza Europa - 09043

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera

Principali mansioni e responsabilita

Collaboratore per lo svolgimento di attivita connesse agli adempimenti del
Servizio Tecnico Ufficio Lavori Pubblici

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 14/01/2004 al 13/07/2004

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Muravera — Piazza Europa - 09043

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Contratto di prestazione d’opera

Principali mansioni e responsabilita

Collaboratore per lo svolgimento di attivita connesse agli adempimenti del
Servizio Tecnico Ufficio Lavori Pubblici

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 01/04/2003 al 29/12/2003

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Silius — Via Aldo Moro, 12 - 09040

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Collaborazione Coordinata e Continuativa

Principali mansioni e responsabilita

Consulenza Tecnica




ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 12/02/2002 all’'11/02/2003

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Silius — Via Aido Moro, 12 - 09040

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Collaborazione Coordinata e Continuativa

Principali mansioni e responsabilita

Consulenza Tecnica

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 22/01/2001 al 21/01/2002

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Silius — Via Aldo Moro, 12 - 09040

Tipo di azienda o settore

Ente Locale

Tipo di impiego

Collaborazione Coordinata e Continuativa

Principali mansioni e responsabilita

Consulenza Tecnica

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Dal 22/09/1998 al 31/12/2013

Nome e indirizzo del datore di lavoro

e Comune di Villaputzu
e Aeronautica Militare 2° Reparto Operativo Infrastrutture
e Comune di Muravera

Tipo di azienda o settore

Amministrazioni Pubbliche

Tipo di impiego

Libera Professione

Principali mansioni e responsabilita

Progettazione, Direzione Lavori, Misura e Contabilita, Collaudi e
Coordinamento in materia di sicurezza

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

A.S. 2002/2003 Dal 25/09/2002 al 30/06/2003

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Istituto Comprensivo di Villaputzu

Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

Tipo di impiego

T.D.

Principali mansioni e responsabilita

Docente per la classe di Concorso A033

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

A.S. 2001/2002 - Dal 19/09/2001 al 30/06/2002

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Istituto Comprensivo di Villaputzu

Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

Tipo di impiego

T.D.

Principali mansioni e responsabilita

Bocente per la classe di Concorso A033

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

A.S. 2000/2001 - Dal 25/09/2000 al 30/06/2001

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Istituto Comprensivo di Villaputzu

Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

Tipo di impiego

T.D.

Principali mansioni e responsabilita

Docente per la classe di Concorso A033




ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

A.S. 199/2000 - Dal 09/10/1999 al 30/06/2000

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Istituto Comprensivo di Villaputzu

Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

Tipo di impiego

T.D.

Principali mansioni e responsabilita

Docente per la classe di Concorso A033

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date

09/10/1997

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Universita degli Studi di Cagliari

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Orientamento Architettonico

Qualifica conseguita

Laurea quinquennale in Ingegneria Civile Sezione Edile

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date

12 Luglio 1985

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Liceo Scientifico Statale - Jerzu

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Maturita Scientifica

QUALIFICHE

Date

21/01/1998

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Abilitazione all’esercizio della libera professione di Ingegnere

QUALIFICHE

Date

02/09/1999

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Sicurezza del lavoro nel settore Edile

Qualifica conseguita

Coordinatore per la progettazione e per I'esecuzione deilavori —
Attestato N. 794

QUALIFICHE
Date 14/12/2011
Nome e tipo di istituto di Collegio dei Geometri di Nuoro
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Certificazione energetica

Qualifica conseguita

Tecnico Certificatore Energetico degli edifici
Corso N. 750




QUALIFICHE

Date 26/03/2013
Nome e tipo di istituto di FederFormatori- Sindacato ltaliano dei Formatori per la Sicurezza - Roma
istruzione o formazione
Principali materie / abilita Sicurezza del lavoro nel settore Edile
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita Aggiornamento della durata di 40 ore Coordinatore per la progettazione e per
I'esecuzione dei lavori nei Cantieri Temporanei o Mobili
Tecnico Certificatore Energetico degli edifici
Corso N. 750

CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

Certificato di Sviluppo Professionale rilasciato dalla DIGI CORP Srl relativo alla “Sicurezza nei Cantieri
Temporanei e Mobili (Modifiche al D.Lgs. 494/96 — D.Lgs. 528/99)" .

Seminario “ll sistema dei Lavori Pubblici dalla Progettazione all’esecuzione dell’opera. Problematiche
applicative” - Cagliari.

Seminario di studio “La gestione della Gara negli Appalti Pubblici”- Cagliari.

Corso POR Sardegna Misura 3.9 — Asse Ill “Appalti e Lavori Pubblici” della durata di 144 ore di formazione e
possesso del relativo Attestato, rilasciato nell’Anno 2006;

Attestato di frequenza del Corso CAD, della durata di 94 ore, nell’ambito del Progetto Else, rilasciato in
data 16/02/2006;

Attestato di partecipazione allo stage della durata di 18 ore relativo a “Tenders and Public Works",
rilasciato a Ghent (Belgio) il 10/05/2006;

Seminario di Aggiornamento ”Le procedure di affidamento di lavori, forniture e servizi in base al Nuovo
Codice degli Appalti”;

Seminario di aggiornamento “Gli appalti pubblici lavori, forniture e servizi (L.R. n.05/2007)” - Cagliari;

Seminario di aggiornamento sul tema “La riforma del Procedimento amministrativo con riferimento alla
disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi ai sensi della L. 15/05 e del D.P.R. 184/06 —
Analisi di casi concreti e orientamenti giurisprudenziali”, organizzato da SIPAL — Servizi Integrati della
Pubblica Amministrazione Locale - svolto il giorno 25/10/2007 per un totale di ore otto complessive.

Corso di formazione “Le Espropriazioni per pubblica utilita” organizzato da CONSIFED — Centro Studi e
Formazione - svolto il giorno 13/12/2007.

“Corso pratico sul Codice dei Contratti Pubblici. Gli atti di gara ed il contratto d’appalto alla luce del
D.Lgs. n. 163/2006 e della L.R. n. 5/2007 e presentazione del terzo Decreto Correttivo approvato dal
Consiglio dei Ministri in via definitiva il 1° agosto 2008” organizzato da CONSIFED — Centro Studi e
Formazione — tenutosi dal 16/10/2008 al 17/10/2008 per un totale di dodici ore complessive.

Seminario di aggiornamento professionale “ I nuovi adempimenti introdotti dal D.Lgs. 196/2003 in capo
all’Ente Locale” organizzato da SIPAL — Servizi Integrati della Pubblica Amministrazione Locale - svolto il
giorno 17/11/2008 per un totale di ore otto complessive.

Corso “Progetto Prometeo — Protezione Civile- La pianificazione di emergenza negli Enti Locali’
organizzato dal FORMEZ in convenzione con il Servizio di Protezione Civile della Regione Autonoma della
Sardegna — della durata complessiva di quattro giornate (giorno 02/04/2009, 03/04/2009, 29/04/2009 e
24/06/2009).




e Corso di formazione "Dalla DIA alla SCIA — Lo sportello Unico per le Attivita Produttive — Direttiva
Bolkenstain” - N. Attestato 17/11-03/01 Cod. Controllo 003929- organizzato dalla SG Consulenze e Servizi;

e Seminario di aggiornamento professionale “ll trattamento dei dati personali nell’Ente Locale ed il
contemperamento con diritto di accesso ai documenti amministrativi’ organizzato da SIPAL — Servizi
Integrati della Pubblica Amministrazione Locale - svolto il giorno 28/10/2010 per un totale di ore otto
complessive;

e Convegno “La gestione delle nuove procedure d’appalto dopo il regolamento attuativo” organizzato da
Maggioli Editore (Evento accreditato dal C.N.F. per n. 7 crediti formativi) in data 31/03/2011,;

e Seminario Regionale “Le attivita posteriori al Contratto d’Appalto di Forniture e Servizi a seguito delle
novita del Regolamento di Attuazione del Codice Appalti” - Cagliari;

LINGUE CONOSCIUTE MADRELINGUA : ITALIANO
ALTRA LINGUA: FRANCESE

-capacita di lettura buono

- capacita di scrittura buono

- capacita di espressione orale buono

CAPACITA E COMPETENZE Ottima gestione di Windows e dei programmi del pacchetto Office

TECNICHE Ottime capacita di navigazione in internet e di uso dei principali programmi di
posta elettronica.
Buona conoscenza del CAD.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo n. 196/03.

Data Firma

30 Gennaio 2014 (Dott. Ing. Maria Sabrina Serpau)

v




