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ALLEGATO ‘B’ 

Schema di domanda in carta semplice 

 

Spett.le 

COMUNE DI BALLAO (CA) 

UFFICIO PROTOCOLLO 

Piazza EMILIO LUSSU, n. 3 

09040 BALLAO (CA) 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITÀ ESTERNA PER LA COPERTURA  DI N. 1 
POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO – CATEGORIA “D” – PROFILO PROFESSIONALE DI 
“ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO/CONTABILE” (O PROFILO ANALOGO ANCHE SE 
DIVERSAMENTE DENOMINATO) DELL’AREA GIURIDICO, SOCIALE, ECONOMICO - FINANZIARIA. 
 

 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a …………………………………………………...................., con riferimento all’avviso pubblico per 

la copertura del posto di cui all’oggetto 

 
C  H I E D E 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 

165/2001 e ss.mm.ii, 

A tal fine, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste, 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ QUANTO SEGUE: 

� Cognome ____________________ Nome _____________________________________ 

� di essere nato/a ………………………...…………. - prov. ……….. il ……………………………….; 

� di essere residente in …………………..………….………………..…………..………prov. ……....  

Via ……….………………………………………..………….…………….…………n.…………..…..  

C.F. __________________________________Tel ..........................................  

Cell. ………………………………………………… 
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Indirizzo posta elettronica presso il quale devono essere inviate eventuali comunicazioni relative al 

presente bando ……………………………….…………………………………………………......... (in merito lo/la scrivente 

si assume l’impegno di comunicare all’indirizzo PEC del Comune di Ballao 

protocolloballao@servizipostacert.it eventuali successive variazioni di indirizzo.); 

� di essere già dipendente con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato presso 

……..……………………………….………………………..……………………….. (indicare l’Ente di appartenenza) con 

inquadramento nella categoria giuridica………………………………….……..., posizione economica 

………………………, profilo professionale …………………………………………………………………… area 

……………………………………………………………………………….. - data di assunzione a tempo indeterminato 

…………………………..…..…………………………………………………; 

� Di prestare attualmente la propria attività lavorativa presso il seguente servizio (indicare il servizio di 

appartenenza alla data di presentazione della domanda specificando la posizione di lavoro ricoperta 

e, sinteticamente, le mansioni svolte): 

………….………………………………………………………………………………………………………….……………………………………

…………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………

………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………….; 

� di essere in possesso del seguente titolo di studio .........................................……………… conseguito il 

………………….. presso …………………………………………………….……………………… nell’anno ____________ con 

votazione pari a __________________; 

� di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale 

di cui al presente bando; 

� di essere in possesso della Patente di guida Categoria ………………………………; 

� di non avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso; 
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� di non essere assoggettato nel biennio precedente alla scadenza del presente bando ad alcuna 

sanzione di tipo disciplinare né avere in corso procedimenti disciplinari per fatti che prevedono 

l’applicazione di sanzioni disciplinari; 

� di avere in corso i seguenti procedimenti disciplinari o giudiziari a proprio carico: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..; 

� di avere subito i seguenti procedimenti disciplinari o giudiziari definitivi a proprio carico: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..; 

� di accettare senza riserve le condizioni previste dal bando di mobilità, nonché quelle previste dal 

Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi del Comune di Ballao, nonché le altre 

condizioni normative e contrattuali previste dalla normativa vigente in materia; 

� di essere informato/a che con la sottoscrizione apposta in calce alla domanda l’amministrazione 

procede al trattamento dei dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali e secondo le 

disposizioni di legge vigenti (D.Lgs. 196/2003); 

� di essere altresì informato che relativamente ai suoi dati personali potrà esercitare i diritti di 

accesso, controllo e modifica garantiti dall’art. 7 e regolamentati dagli artt. 8, 9 e 10 del D.Lgs. 

196/2003. 

Di trasmettere, con la presente domanda la seguente documentazione: 

- Copia documento di identità in corso di validità; 

- Curriculum formativo e professionale, debitamente sottoscritto, da cui risulti il possesso degli 

specifici requisiti analiticamente indicati nell’art. 1 del bando di mobilità di cui la presente 

costituisce domanda di partecipazione. 
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- ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,33. 

In fede 

………………………………….. ………………………………………………... 

(Luogo e data) (Firma per esteso e leggibile del concorrente) 
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INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART.13 DEL D.LGS. 196/2003. 

I dati raccolti con la domanda di partecipazione alla procedura di mobilità, saranno trattati 

esclusivamente per le attività connesse all’espletamento della procedura stessa e per le successive attività 

inerenti l’eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica e  delle 

disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro. 

I dati verranno trattati, con modalità anche automatizzate. Solo per tale scopo. Il conferimento dei dati è 

obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla valutazione 

della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla 

procedura di mobilità. 

Il Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Ballao; il Responsabile del trattamento è il 

Responsabile del Servizio Amministrativo; Incaricati del trattamento sono le persone preposte alla 

procedura di selezione individuate nell’ambito del Settore Personale. 

I dati personali possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando ciò è previsto  da 

disposizioni di legge o di regolamento. 

I dati personali, con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di salute, potranno essere oggetto di 

diffusione. La graduatoria approvata dagli organi competenti in esito alla selezione verrà diffusa 

mediante pubblicazione nelle forme previste dalla norme in materia e attraverso il sito internet del 

Comune di Ballao, nel rispetto dei principi di pertinenza e no eccedenza. 

Nell’ambito del procedimento verranno trattati soli i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo 

svolgimento delle attività istituzionali. 

L’interessato potrà esercitare i diritti previsti dall’art.7 del D. Lgs. n.196/2003 ed in particolare ottenere 

la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, dell’origine dei dati personali, 

delle modalità del trattamento , della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di 

strumenti elettronici, nonché l’aggiornamento, la rettificazione ovvero quando vi ha interesse, 

l’integrazione dei dati. 

L’interessato ha inoltre diritto: 

- Di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattai in 

violazione di legge; 

- Di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo 

riguardano, ancorchè pertinenti allo scopo della raccolta. 

 
  

 


