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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

 

RICHIAMATI: 

• Il Decreto Sindacale n.4 del 13/10/2017, con  il quale il Sindaco Rag. Cubeddu Severino ha assunto la 

Responsabilità dell’Area Giuridico Sociale, economica-Finanziaria; 

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 12 del 02/05/2017 relativa alla programmazione  triennale 

del fabbisogno di personale per gli anni 2017, 2018 e 2019, con la quale si  dispone la copertura 

nell’anno 2017 di n. 1 posto a tempo determinato di “Istruttore  Amministrativo/Contabile” - 

categoria giuridica “C’, nell’Area Giuridico, Sociale, Economico- Finanziaria; 

• il vigente Regolamento per l'accesso agli impieghi come da ultimo modificato con deliberazione di 

Giunta n. 28 del 04/08/2017; 

• la determinazione n. 205 del 09/08/2017, con la quale è stata approvata la manifestazione di 

interesse per l’individuazione e l’utilizzo di una graduatoria, approvata da enti appartenenti al 

Comparto Regioni ed Autonomie Locali in seguito a selezioni pubbliche indette per la copertura di 

posti a tempo indeterminato, in profilo professionale analogo o equivalente a quello da coprire, nei 

limiti stabiliti dalla programmazione triennale del fabbisogno del personale e del piano annuale delle 

acquisizioni ; 

• la determinazione n.251 del 09/10/2017 di ‘Nomina seggio  per estrazione  e utilizzo graduatoria 

approvata da enti appartenenti al Comparto Regioni ed Autonomie Locali per assunzione a tempo 

determinato di n.1 Istruttore Amministrativo Contabile cat. C, posizione economica c1’. 

• la determinazione n.279 del 07/11/2017 di ‘Approvazione verbale di sorteggio per estrazione e 

utilizzo graduatoria approvata da Enti appartenenti al Comparto Regioni ed Autonomie Locali per 

assunzione  a tempo determinato di n.1 Istruttore Amministrativo Contabile cat. C, pos. Ec. C1’; 

 

DATO ATTO che: 

• è  parte integrante e sostanziale della suddetta determinazione  n.279/2017 il verbale di sorteggio , 

dal quale risulta come prima estratta la graduatoria del Comune di Settimo San Pietro; 

• si è provveduto a comunicare, al Comune di Settimo San Pietro, tramite Pec, P.G. n.3347 del 

07/11/2017  che:  a seguito sorteggio  è stata estratta per prima la graduatoria finale di merito, in 

corso di validità, per la quale è stata concessa la disponibilità dall’Ente ‘Comune di Settimo San 

Pietro’, approvata con determinazione n.656 del 15/06/2017; 

• è stata chiesta la disponibilità del 3°, 4° e 5° idoneo della graduatoria, di cui alla det. n.656 del 

15/06/2017 del Comune di Settimo  San Pietro, all’assunzione a tempo parziale 58,33% pari a 21 ore 



settimanali dal 20/11/2017 al 31/12/2017, con il Profilo di Istruttore Amministrativo-contabile Cat. 

C, pos. Ec. C1  (si allegano le copie); 

• con nota del 10/11/2017, acclarata al ns. P.G. n. 3790 del 10/11/2017, la Sig.ra COCCO Barbara ha 

confermato la sua disponibilità all’assunzione a tempo parziale, 21 ore settimanali, e determinato 

(dal 20/11/2017 al 31/12/2017) presso l’Ente ‘ Comune di Ballao;’ 

 

DATO ATTO, altresì,  che con il presente incarico sono rispettati i limiti imposti per quanto riguarda 

l'acquisizione di personale mediante assunzioni a tempo determinato o altre forme di flessibilità, previsti 

dall'articolo 9, comma 28, del D.L. 31 maggio2010, n. 78 "Misure urgenti in materia di stabilizzazione 

finanziaria e di competitività economica", convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 e 

successive modificazioni ed integrazioni, che fissa un limite di spesa pari al 100% della spesa sostenuta 

nell'esercizio 2009; 

  

VISTO l’art.1, cc.424 e ss., della L. 23/12/2014, n.190 (Legge di stabilità per l’anno 2015), a mente del quale 

le Regioni e gli Enti Locali, per gli anni 2015 e 2016, destinano, a pena di nullità, le risorse per le assunzioni a 

tempo indeterminato, nelle percentuali stabilite dalla normativa vigente, all’immissione nei ruoli dei vincitori 

di concorso pubblico collocati nelle proprie graduatorie vigenti o approvate alla data di entrata in vigore 

della presente Legge e  alla ricollocazione nei propri ruoli delle unità soprannumerarie del personale di area 

vasta; 

 

VISTO l’art.1, c.234 della Legge n.208/2015 che prevede il ripristino delle ordinarie facoltà assunzionali 

previste dalla vigente normativa al verificarsi, nel corrispondente ambito regionale, dell’intervenuto 

ricollocamento del personale interessato alla modalità di cui al citato comma 424 e ss. della L. n.190/2014; 

 

VISTA la Circolare n.1/2015 del Ministro per la semplificazione e la Pubblica amministrazione, del Ministro 

per gli Affari Regionali e le autonomie, contenente linee guida per l’attuazione delle disposizioni in materia di 

personale contenuti nei citati cc.424 e ss. della Legge di stabilità 2015; 

 

RILEVATO che, per quanto riguarda il Comune di Ballao, non sono attualmente intervenute assegnazioni di 

personale dagli Enti di area vasta, ai sensi della predetta normativa; 

 

VISTA la comunicazione del Dipartimento della Funzione Pubblica prot. n. 0042335 P- 4.17.1.7.3 

dell’11/08/2015, pubblicata sul portale http://www.mobilita.gov.it/, come previsto dall’art. 1, comma 234, 

della L. n. 208/2015, con la quale sono state ripristinate le ordinarie facoltà assunzionali per la Regione 

Sardegna, nonché le indicazioni operative fornite dal medesimo Dipartimento nella comunicazione prot. n.  

51991 del 10/10/2016; 

 

RITENUTO  pertanto opportuno procedere  

• all’assunzione a tempo parziale e determinato la Sig.ra Cocco Barbara, 3^ classificata nella 

graduatoria  approvata, dal Comune di Settimo San Pietro, con determinazione  n.656 del 

15/06/2017, con decorrenza  dal 20/11/2017 al 31/12/2017; 

• all’approvazione dell’allegato schema di contratto individuale di lavoro a tempo determinato part-

time 21h/settimanali di tipo verticale, ai sensi dell’art.14 e 15, del CCNL 6 luglio 1995, contratto che 

avrà decorrenza dal 20/11/2017 al 31/12/2017; 

RICHIAMATI: 

• Il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali (T.U.E.L.), approvato con D. Lgs. 

n.267/2000 e ss.mm.ii.; 

• Lo Statuto comunale approvato con delibera del C.C. n.3 del 26/01/2001 e ss.mm.ii.; 

• Il Regolamento comunale di contabilità, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.4 del  

29/03/2013; 

• Il Documento Unico di Programmazione 2017/2019 e Bilancio di Previsione Finanziario 2017/2019. 

Approvato con delibera C.C. n.10 del 04/04/2017; 

 

ATTESTATA  la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa mediante apposito parere di regolarità 



tecnica espresso dal Responsabile dell’Area giuridico sociale economico finanziaria, ai sensi dell’art. 147 bis 

del D. Lgs. 267/2000, così come introdotto dall’art.3, c.5 del D. L. n.174/2012, , convertito in Legge n. 

213/2012; 

 

ACQUISITO il visto attestante la copertura finanziaria espresso dal Responsabile dell’Area giuridico sociale 

economico finanziaria, ai sensi dell’art. 153, c.5 del TUEL 267/2000 e ss.mm.ii; 

 

D E T E R M I N A 

 

Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto, 

1. DI ASSUMERE  a tempo determinato part-time verticale 21h/settimanali con decorrenza dal 

20/11/2017 al 31/12/2017 la 3° classificata della graduatoria finale di merito, in corso di validità, 

approvata con determinazione n.656 del 15/06/2017, per la quale è stata concessa la disponibilità 

dall’Ente ‘Comune di Settimo San Pietro’, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro: 

- Sig.ra Cocco Barbara (CCCBBR74AT45B354A) in qualità di Istruttore Amministrativo-Contabile, 

cat. C, pos. Ec. C1, da assegnare all’Area Giuridico, Sociale, Economico- Finanziaria; 

1. DI IMPUTARE gli oneri diretti e riflessi per la corresponsione degli emolumenti al lavoratore da 

assumere per una somma complessiva di € 2.098,93  al piano dei conti finanziario 1.01.01.01.000  

così come segue: 

• €  1.506,78 ( cap. 550/2017 - Emolumenti Al Personale Uffici Finanziari); 

• €    464,08  (cap. 554/2017 Oneri Prev.Li  Ass.Li Assicurativi Carico Ente Uffici Finanziari); 

• €     128,07 ( cap.680 Imposte E Tasse Servizi Finanziari); 

2. DI APPROVARE l’allegato schema di contratto individuale di lavoro a tempo parziale 58,33% (pari a 

21 ore settimanali) ; 

3. DI PUBBLICARE la presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza 

dell’azione amministrativa, all’Albo on line dell’Ente per quindici giorni consecutivi ed altresì nella 

sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza a quanto stabilito dal D.Lgs. 33/2013. 
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: Emolumenti Al Personale Uffici Finanziari

DIPENDENTI COMUNALIBeneficiario:

SIOPE: 1.01.01.01.0021.03.1.0101Codice bilancio:

Capitolo: 5502017

36.358,09Importo:16/01/2017Data:2017 23/0Impegno di spesa2017ESERCIZIO:

Emolumenti Al Personale Uffici Finanziari

Finanziato con : E. Ordinarie non vincolate € 36.358,09  -
Piano dei conti f.: 1.01.01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: CPDEL A  Carico Ente Uffici Finanziari

TESORERIA PROVINCIALE DELLO STATOBeneficiario:

SIOPE: 1.01.02.01.0011.03.1.0101Codice bilancio:

Capitolo: 5542017

9.006,22Importo:16/01/2017Data:2017 33/0Impegno di spesa2017ESERCIZIO:

Oneri Prev.Li  Ass.Li Assicurativi Carico Ente Uffici Finanziari

Finanziato con : E. Ordinarie non vincolate € 9.006,22  -
Piano dei conti f.: 1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: TFR  Carico Ente Uffici Finanziari

TESORERIA PROVINCIALE DELLO STATOBeneficiario:

SIOPE: 1.01.02.01.0011.03.1.0101Codice bilancio:

Capitolo: 5542017

1.695,89Importo:16/01/2017Data:2017 34/0Impegno di spesa2017ESERCIZIO:

Oneri Prev.Li  Ass.Li Assicurativi Carico Ente Uffici Finanziari

Finanziato con : E. Ordinarie non vincolate € 1.695,89  -
Piano dei conti f.: 1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: Imposte E Tasse Servizi Finanziari

REGIONE AUTONOMA SARDEGNABeneficiario:

SIOPE: 1.02.01.01.0011.03.1.0102Codice bilancio:

Capitolo: 6802017

3.515,73Importo:17/01/2017Data:2017 51/0Impegno di spesa2017ESERCIZIO:

Imposte E Tasse Servizi Finanziari

Finanziato con : E. Ordinarie non vincolate € 3.515,73  -
Piano dei conti f.: 1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)

..............

L'istruttore contabile Il Responsabile dell'Area Amministrativa - Contabile

Rag. Severino Cubeddu

 BALLAO li, 14/11/2017
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Ufficio Servizi Segreteria - Economato

Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: Area Amministrativa - Contabile

Nr. adozione settore: 139 Nr. adozione generale: 284
14/11/2017Data adozione:

14/11/2017

Ufficio Proponente (Ufficio Servizi Segreteria - Economato)

Data

VISTO FAVOREVOLE

RAG. SEVERINO CUBEDDU

Visto Tecnico

In ordine alla regolarità  tecnica e alla correttezza dell'azione amministrativa condotta come
previsto dal comma 1 dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, introdotto dal D.L. 174/2012
convertito in Legge 213/2012 si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:

14/11/2017

Area Amministrativa - Contabile

Data

VISTO FAVOREVOLE

RAG. SEVERINO CUBEDDU

Visto Contabile

In ordine alla regolarità  contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:



L’istruttore 

f.to (Pilia Bibiana) 

Il Responsabile Di Servizio 

f.to  (Severino Cubeddu) 

 

 

 

VISTO  per presa visione, conoscenza e conformità agli indirizzi e gli intenti 

dell’Ente. 

 

Li, 14/11/2017 

 

 f.to Il Sindaco / L’assessore 

 

 

 

                                                                                                                         

<X>Copia della presente determinazione e' stata affissa all'Albo Pretorio on line il 

giorno 14/11/2017per 15 giorni consecutivi.  

   Il Messo/Pubblicatore  

  f.to Alessandra Cubeddu 

 

 

 

 

Copia Conforme all’originale per uso amministrativo 

 

 

Il Funzionario Incaricato 

Documento firmato digitalmente  

                                                      Bibiana Pilia 

 

 

 

 


