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OFFERTE DI LAVORO - Newsletter aggiornata al 13/11/2015 

Ristorazione, alberghi, bar, fast-food, pasticcerie e stabilimenti balneari  

Agenzia per il Lavoro New Training School ricerca per locale sito a Quartu Sant'Elena una 
CAMERIERA per contratto full time con i seguenti requisiti: età compresa tra i 18 e i 29 
anni; iscrizione al Programma Garanzia Giovani; minima esperienza nel settore. Inviare cv 
con foto a candidature@newtrainingschool.it specificando nell'oggetto: "candidatura 
cameriera" e nel corpo della mail il profilo di Garanzia Giovani assegnato dal Csl. 

La Nuova Gastronomia 2000 ricerca PERSONALE. Informa che i Curriculum Vitae possono 
essere inviati online all'indirizzo di posta elettronica: nuovagastronomia2000@gmail.com 

Si ricercano per wine bar sito in Cagliari, figure che abbiano un minimo di esperienza nel 
settore. Le figure ricercate sono CAMERIERI, ADDETTI PREPARAZIONE PIATTI 
FREDDI, ADDETTI ALLA PLONGE. Se interessati inviare curriculum a : 
inuwinebar@hotmail.it 

Nuova apertura attività settore New Food a Cagliari inVia Garibaldi seleziona ADDETTI. 
Impiego Fulltime e Part Time. Si Richiede bella presenza-massima serietà, minima esperienza 
nella vendita. Affiancamento a personale specializzato e corso di formazione gratuito. Inviare 
Curriculum con allegato foto al seguente indirizzo mail direzione@rillpay.com 

Si ricerca personale per la ristorazione, zona Cagliari. Le figure cercate sono le seguenti: 
SALA - BAR - CUCINA – LAVAGGIO. Inviare cv formato europeo, con autorizzazione al 
trattamento dei dati personali alla seguente mail: restaurant.retailcagliari@gmail.com. Se in 
linea con le figure cercate sarete contattati. 

OFFERTE DI LAVORO STAGIONE INVERNALE IN VALLE D’AOSTA 

Offerte di lavoro dei Centri per l’impiego della Valle d’Aosta per la stagione invernale, da 
dicembre 2015 a aprile 2016: 
1 BARISTA; 
AIUTO CUOCO; 
AIUTO CUOCO/A; 
APPRENDISTA BARISTA; 
APPRENDISTA CAMERIERE DI SALA; 
BARISTA; 
BARISTA con esperienza; 
BARMAN; 
CAMERIERE DI BAR con esperienza; 
CAMERIERE DI SALA; 
CAMERIERE DI SALA con esperienza; 
CAMERIERE SALA BAR; 
CAMERIERE/A AI PIANI con esperienza; 
CAMERIERE/A DI SALA; 
CAMERIERE/A DI SALA-BAR; 
CAMERIERE/A DI SALA - BARISTA; 
CUOCO; 
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FACTOTUM D'ALBERGO; 
LAVAPIATTI con esperienza; 
PORTIERE D'ALBERGO. 
Si offrono vitto e alloggio. Per maggiori informazioni visitare la pagina 
http://www.regione.vda.it/lavoro/Centri_impiego/ 

 

OFFERTE DI LAVORO STAGIONE INVERNALE IN TRENTINO 

La selezione comprende solo le inserzioni che offrono l’alloggio. Per consultare tutte le 
offerte attive visitare la pagina http://www.agenzialavoro.tn.it/ 

1 CAMERIERA/E DI 
SALA 

CON ESPERIENZA E 
REFERENZE  

HOTEL ALPINO ***, VARENA. NON 
TELEFONARE MA INVIARE 
CURRICULUM VITAE TRAMITE 
POSTA ELETTRONICA 
info@hotelalpinovarena.it  

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015-2016; SI OFFRE 
L'ALLOGGIO;  

1 MAITRE DI SALA 
RESPONSABILE DI SALA 
CON ESPERIENZA SIA 
NEL SERVIZIO DI 
ALBERGO SIA NEL 
SERVIZIO DI 
RISTORANTE ALLA 
CARTA COMPRESA LA 
MESCITA VINI 

CON ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE - PATENTE DI 
GUIDA -CONOSCENZE 
INFORMATICHE E 
CONOSCENZA DELLE 
LINGUE STRANIERE 
(INGLESE E TEDESCO). 
INVIARE 
AUTOCANDIDATURA CON 
CURRICULUM VITAE AL 
SEGUENTE INDIRIZZO E-
MAIL: info@hotelorsingher.it  

BOUTIQUE HOTEL ORSINGHER - 
FIERA DI PRIMIERO 
VIA GUADAGNINI 14 
TEL. 0439/765695 
E-MAIL: info@hotelorsingher.it 
REFERENTE SELEZIONE: SIG.RA 
BASSO GIULIA  

PERIODO DI LAVORO: 
STAGIONE INVERNALE 2015-
2016 E STAGIONE ESTIVA 2016 
SI OFFRE VITTO E ALLOGGIO 
PER ULTERIORI 
INFORMAZIONI CONTATTARE 
IL DATORE DI LAVORO  

1 CAMERIERA AI PIANI PREFERIBILMENTE CON 
ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE. INVIARE 
AUTOCANDIDATURA CON 
CURRICULUM VITAE AL 
SEGUENTE INDIRIZZO E-
MAIL: isadoff@yahoo.com  

HOTEL COLBRICON - S.MARTINO 
DI CASTROZZA 
E-MAIL: isadoff@yahoo.com 
REFERENTE SELEZIONE: SIG.RA 
ISABELLA  

PERIODO DI LAVORO: 
STAGIONE INVERNALE. SI 
OFFRE VITTO E ALLOGGIO.  

1 CAMERIERE/A DI 
SALA-BAR 

CON ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE - DIPLOMA DI 
SCUOLA ALBERGHIERA - 
CONOSCENZE 
INFORMATICHE E 
CONOSCENZA DELLE 
LINGUE STRANIERE 
(INGLESE E/O TEDESCO)   

ALBERGO VEZZANA DI COSIMI 
M.CRISTINA & C. SNC 
LOC. PASSO ROLLE 
CELL. 349/5764715 
E-MAIL: info@albergovezzana.it 
REFERENTE SELEZIONE: SIG. 
MICHELE  

PERIODO DI LAVORO: DA 
DICEMBRE 2015 A MARZO 2016 
SI OFFRE VITTO E ALLOGGIO 
PER ULTERIORI 
INFORMAZIONI CONTATTARE 
IL DATORE DI LAVORO  

CAMERIERE/A DI SALA 
E BARISTA 

ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE.  

INVIARE I CURRICULA 
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE E-
MAIL towerpub@gmail.com  

LUOGO DI LAVORO: ANDALO 
(TN). ORARIO DI LAVORO: 
TEMPO PIENO H 10:00-14:30 - 
18:00-23:00. SI OFFRONO 
CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO PER STAGIONE 
INVERNALE 2015-16 E VITTO 
ED ALLOGGIO.  

CUOCO/A ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE.  

TOWER SRL, PIAZZALE 
PAGANELLA 6, ANDALO (TN), 
REFERENTE PER LA SELEZIONE: 
SIG. GABRIELE, CELL. 340-1578773, 
E-MAIL towerpub@gmail.com  

LUOGO DI LAVORO: ANDALO 
(TN). ORARIO DI LAVORO: 
TEMPO PIENO H 10:00-14:30 - 
18:00-22:30. SI OFFRONO 
CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO PER STAGIONE 
INVERNALE 2015-16 E VITTO 
ED ALLOGGIO.  

ESTETISTA 
QUALIFICATA CON 

ABILITAZIONE ALLA 
PROFESSIONE AUTONOMA 

PARADISE CLUB CENTER, FAI 
DELLA PAGANELLA (TN), E-MAIL 

LUOGO DI LAVORO: FAI 
DELLA PAGANELLA (TN). 
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ESPERIENZA 
PLURIENNALE PER 
GESTIONE BEAUTY 
FARM, PULIZIE CENTRO 
E AIUTO RECEPTION. 

ESTETISTA, RESIDENZA IN 
TRENTINO, ESPERIENZA 
PLURIENNALE NELLA 
MANSIONE.  

info@paradisecenter.it, CELL. 339-
5619120, SOLO SE IN POSSESSO DEI 
REQUISITI RICHIESTI.  

ORARIO DI LAVORO: TEMPO 
PIENO. SI OFFRONO 
CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO DAL 4 
DICEMBRE 2015 AL 31 MARZO 
2016 E VITTO ED ALLOGGIO.  

CAMERIERE/A DI SALA 
IN RISTORANTE E 
PIZZERIA 

PREFERIBILE ESPERIENZA 
NELLA MANSIONE.   

INVIARE I CURRICULA 
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE E-
MAIL personale.agostini@gmail.com - 
RISTORANTE PIZZERIA AGOSTINI  

LUOGO DI LAVORO: FAI 
DELLA PAGANELLA (TN). 
ORARIO DI LAVORO: TEMPO 
PIENO PER PRANZO E CENA. SI 
OFFRONO CONTRATTO DI 
APPRENDISTATO E VITTO ED 
ALLOGGIO.  

CAMERIERE/A AI PIANI - 
RIASSETTO, PULIZIE E 
ORDINE DELLE STANZE; 
AIUTO SERVIZIO DI 
LAVANDERIA; PULIZIA 
DEI PIATTI. 

ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE MATURATA IN 
HOTELS 4 O 5 STELLE. 
LINGUE STRANIERE.  

SPORT HOTEL PANORAMA SRL, 
VIA CARLETTI 6, FAI DELLA 
PAGANELLA (TN), TEL. 0461-583134, 
E-MAIL lavoro@sporthotelpanorama.it  

LUOGO DI LAVORO: FAI 
DELLA PAGANELLA (TN). 
ORARIO DI LAVORO: TEMPO 
PIENO. SI OFFRONO 
CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO DA DICEMBRE 
2015 A MARZO 2016 E VITTO ED 
ALLOGGIO.  

N. 1 
BARMAN/RESPONSABIL
E DI TURNO 

E' RICHIESTA ESPERIENZA 
PLURIENNALE NELLA 
MANSIONE, BUONA 
CAPACITA' ORGANIZZATIVA, 
CONOSCENZA LINGUE 
STRANIERE, PATENTE DI 
TIPO "B".   

BAR CENTRALE - CORSO DANTE - 
CLES (TN) - REFERENTE PER LA 
SELEZIONE: ALESSANDRO - 
E_MAIL: 
barcentralecles2015@gmail.com  

CONTRATTO DA DEFINIRE IN 
SEDE DI COLLOQUIO. ORARIO 
DI LAVORO SU TURNI SIA 
SERALI CHE FESTIVI. SONO 
PREVISTI VITTO E ALLOGGIO   

N. 1 ADDETTO/A AL 
RICEVIMENTO 

E' RICHIESTA ESPERIENZA 
DOCUMENTATA NELLA 
MANSIONE, CONOSCENZA 
DELLA LINGUA INGLESE, 
CONOSCENZE 
INFORMATICHE - DIPLOMA 
DI SCUOLA SUPERIORE  

PALACE HOTEL RAVELLI - 
RAVELLI SRL - VIA 4 NOVEMBRE, 
20 - MEZZANA (TN) - TEL: 
0463/757122 - INVIARE C.V. AL 
SEGUENTE INDIRIZZO MAIL: 
alfredo@ravellihotels.it- REFERENTE 
PER LA SELEZIONE SIG. ALFREDO   

CONTRATTO DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO DA 
DICEMBRE 2015 AD APRILE 
2016 - SI OFFRONO VITTO E 
ALLOGGIO  

N. 1 ESTETISTA 
MASSAGGIATRICE 

E' RICHIESTA ESPERIENZA 
DOCUMENTATA NELLA 
MANSIONE - CONOSCENZA 
DELLA LINGUA INGLESE  

HOTEL GARDENIA - VIA 
NAZIONALE, 20 - PASSO DEL 
TONALE (TN) - TEL. 0463/903769 - 
FAX: 0364/903851 - CELL: 
349/3162004 - MAIL: 
info@hotelgardenia.net - REFERENTE 
PER LA SELEZIONE SIG.RA 
CARMEN  

CONTRATTO DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO DA 
DICEMBRE 2015 AD APRILE 
2016 - SI OFFRONO VITTO E 
ALLOGGIO  

N. 1 SEGRETARIA 
D'ALBERGO 

E' RICHIESTA ESPERIENZA 
DOCUMENTATA NELLA 
MANSIONE, CONOSCENZA 
DELLA LINGUA INGLESE, 
CONOSCENZE 
INFORMATICHE (WEB 
MARKETING).  

PALACE HOTEL RAVELLI - 
RAVELLI SRL - VIA 4 NOVEMBRE, 
20 - MEZZANA (TN) - TEL: 
0463/757122 - INVIARE C.V. AL 
SEGUENTE INDIRIZZO MAIL: 
alfredo@ravellihotels.it- REFERENTE 
PER LA SELEZIONE SIG. ALFREDO   

CONTRATTO DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO DA 
DICEMBRE 2015 AD APRILE 
2016 - SI OFFRONO VITTO E 
ALLOGGIO  

N. 1 RESPONSABILE 
CENTRO ESTETICO 

E' RICHIESTA ESPERIENZA 
PLURIENNALE NELLA 
MANSIONE, DIPLOMA DI 
QUALIFICA, CONOSCENZA 
LINGUA INGLESE.  

HOTEL KRISTIANIA - CRISTIANIA 
SRL - VIA S. ANTONIO 18 - COGOLO 
DI PEJO (TN) - MAIL: 
info@hotelkristiania.it  

CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO PER LA 
STAGIONE INVERNALE 
20152016 - SI OFFRONO VITTO E 
ALLOGGIO  

N. 2 
BARISTE/CAMERIERE DI 
SALA 

E' PREFERIBILE ESPERIENZA 
NELLA MANSIONE, 
CONOSCENZA DELLA 
LINGUA POLACCA.  

CHALET DEGLI ANGELI - LOC. 
FOLGARIDA - DIMARO (TN)- TEL. 
0465/441036 - CELL: 339/3102955 - 
MAIL: info@chaletangeli.it - 
REFERENTE PER LA SELEZIONE 
SIG. EMANUELA  

CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO DAL 20/12/15 
AL 30/03/16 - SI OFFRONO 
VITTO E ALLOGGIO  

N. 1 BARISTA E' RICHIESTA INOLTRE 
ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE, CONOSCENZA 
DELLA LINGUA INGLESE E 

RISTORANTE IN VAL DI SOLE - 
LOC. FOLGARIDA DI DIMARO (TN) - 
INVIARE I CURRICULUM 
INDICANDO NELL'OGGETTO IL N. 

CONTRATTO PER LA 
STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRONO VITTO 
E ALLOGGIO  
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DELLA LINGUA POLACCA, 
POSSESSO DI PATENTE DI 
TIPO "B".  

86583 AL SEGUENTE INDIRIZZO 
MAIL: 
domanda.offerta.cpimale@agenzialavoro
.tn.it  

N. 1 CAMERIERA 
SALA/BARISTA 

E' RICHIESTA ESPERIENZA 
NELLA MANSIONE E 
CONOSCENZA DELLA 
LINGUA INGLESE  

HOTEL KRISTIANIA - CRISTIANIA 
SRL - VIA S. ANTONIO 18 - COGOLO 
DI PEJO (TN) - MAIL: 
info@hotelkristiania.it  

CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO PER LA 
STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRONO VITTO 
E ALLOGGIO  

N. 1 PIZZAIOLO E' RICHIESTA ESPERIENZA 
DOCUMENTATA NELLA 
MANSIONE  

LOCANDA E PIZZA - 
RISTORANTE/PIZZERIA - VIA S. 
ANTONIO 18 - COGOLO DI PEJO 
(TN) - MAIL: aurelio.veneri@alice.it  

CONTRATTO A TEMPO 
INDETERMINATO - SI 
OFFRONO VITTO E ALLOGGIO  

N. 1 CAMERIERA SALA E 
CAMERE 

E' RICHIESTA ESPERIENZA 
NELLA MANSIONE E 
CONOSCENZA LINGUA 
INGLESE  

HOTEL FOLGARIDA SNC - VIA DEI 
BRENZI, 42 - 38025 DIMARO LOC. 
FOLGARIDA (TN) - INVIARE C.V. AL 
SEGUENTE INDIRIZZO MAIL: 
amministrazione@hotelfolgarida.it - 
REFERENTE PER LA SELEZIONE: 
SIG. CRISTIANO  

CONTRATTO DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO DA 
DICEMBRE 2015 A MARZO 2016 
- SI OFFRONO VITTO E 
ALLOGGIO.  

N. 1 
BARISTA/CAMERIERA 

SI RICHIEDE ESPERIENZA 
NELLA MANSIONE, 
CONOSCENZA DELLA 
LINGUA INGLESE E DELLA 
LINGUA TEDESCA  

EUROTOUR S.A.S. - VIA CAMPIGLIO 
- DIMARO (TN) - Email: 
curriculum@sporthotel.it  

ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO PER LA 
STAGIONE INVERNALE 
2015/201 CON POSSIBILITA' DI 
TRASFORMAZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO - SI 
OFFRONO VITTO/ALLOGGIO  

N. 1 
SEGRETARIA/ADDETTA 
AL RICEVIMENTO 

E' PREFERIBILE ESPERIENZA 
NELLA MANSIONE - SI 
RICHIEDE BUONA 
CONOSCENZA DELLA 
LINGUA INGLESE (SONO 
GRADITI ANCHE TEDESCO E 
POLACCO) - USO DEL 
PACCHETTO OFFICE   

DOMINA HOME PARCO DELLO 
STELVIO - IDEA VACANZE SRL - 
VIA SANT'ANTONIO 16 - COGOLO 
DI PEJO (TN) - FAX: 0463/754322 - 
MAIL: info@hotelstelviodomina.it  

CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO DA DICEMBRE 
AD APRILE 2016 CON 
POSSIBILITA' DI RINNOVO - SI 
OFFRONO VITTO E ALLOGGIO  

N. 1 
BARISTA/CAMERIERA 

E' RICHIESTA ESPERIENZA 
NELLA MANSIONE - 
CONOSCENZA DI BASE 
DELLA LINGUA INGLESE - 
POSSESSO DI PATENTE "B"  

BAR PASTICCERIA LUCIETTI - VIA 
DELLE CORT, 19 - 38024 COGOLO DI 
PEJO (TN) - TEL. 339/1873378 - MAIL: 
manumorandi@hotmail.it - CONTATTO 
ANCHE TRAMITE SKYPE  

CONTRATTO DI LAVORO PER 
LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRONO VITTO 
E ALLOGGIO  

UNA SEGRETARIA DI 
RICEVIMENTO 

SONO RICHIESTE: 
ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE, CONOSCENZA 
DELLA LINGUA INGLESE E 
INFORMATICA   

HOTEL DAHU - VIA CIMA TOSA - 
MADONNA DI CAMPIGLIO 
TEL. 0465 440242 - INDIRIZZO E-
MAIL: info@hoteldahu.it  

ASSUNZIONE STAGIONALE 
PER N. 4 MESI - SI OFFRONO 
VITTO E ALLOGGIO  

CUOCO. ESPERIENZA NELLA 
QUALIFICA RICERCATA.  

RIFUGIO ALPINO STELLA D'ITALIA, 
LOC.SOMMO ALTO, FOLGARIA(TN). 
TEL. 0464 721374 O INVIARE 
CANDIDATURA ALL'INDIRIZZO 
MAIL: info@rifugiostelladitalia.com 
  

CONTRATTO DI LAVORO 
OFFERTO: TEMPO 
DETERMINATO PER STAGIONE 
INVERNALE (2015/16). SI 
OFFRONO VITTO ED 
ALLOGGIO.   

1 ESTETISTA - 
MASSAGGIATRICE 
PART-TIME 

CON ESPERIENZA, atte CON 
ESPERIENZA E REFERENZE, 
QUALIFICA; CON 
CONOSCENZA DELLA 
LINGUA INGLESE   

HOTEL DOLCE CASA **** - MOENA 
- INVIARE IL PROPRIO 
CURRICULUM TRAMITE E_MAIL - 
familydolcecasa@gmail.com  

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/16; ORARIO DALLE ORE 
14.30 ALLE ORE 19.00 - SI 
OFFRE VITTO E ALLOGGIO  

1 CUOCO CON ESPERIENZA E 
ATTESTATI DI 
AGGIORNAMENTO E 
SPECIALIZZAZIONI NEL 
SETTORE ANTIPASTI E 
DOLCI  

FASSA HOTELS GROUP - CANAZEI - 
INVIARE IL PROPRIO CURRICULUM 
VIA E-MAIL risorse.umane@uhc.it   

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  
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1 CUOCO CON ESPERIENZA E 
REFERENZE  

HOTEL DOLOMITES INN - PENIA DI 
CANAZEI - SI PREGA DI INVIARE IL 
CURRICULUM VIA E-MAIL 
dolomites.inn@rolmail.net   

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016; SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 TURNANTE 
CAMERIERA AI 
PIANI/CAMERIERA DI 
SALA 

CON ESPERIENZA, 
REFERENZE E CONOSCENZA 
DELLE LINGUE: INGLESE E 
TEDESCO  

FASSA HOTELS GROUP - CANAZEI - 
INVIARE IL PROPRIO CURRICULUM 
VIA E-MAIL risorse.umane@uhc.it   

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 ADDETTA ALLE 
PULIZIE E 
PREPARAZIONE DEI 
PASTI 

CON ESPERIENZA E 
REFERENZE; PULIZIE 
GIORNALIERE DI N.3 
APPARTAMENTI E 
SALTUARIAMENTE 
PREPARAZIONE DEI PASTI   

RISTORANTE VECCHIO MULINO - 
PROMENADA EN LONGIARUF - 
POZZA DI FASSA - PRESENTARSI 
PERSONALMENTE PRESSO IL 
RISTORANTE E-MAIL 
masotoneto@gmail.com  

DAL 9 GENNAIO AL 6 
FEBBRAIO 2016; NON SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 CHEF DE 
RANG/BARMAN 

CON ESPERIENZA, 
REFERENZE E CONOSCENZA 
DELLE LINGUE: INGLESE E 
TEDESCO  

FASSA HOTELS GROUP - CANAZEI - 
INVIARE IL PROPRIO CURRICULUM 
VIA E-MAIL risorse.umane@uhc.it   

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 ADDETTA AL 
RICEVIMENTO 

CON ESPERIENZA, 
REFERENZE E OTTIMA 
CONOSCENZA DELLE 
LINGUE: INGLESE E 
TEDESCO  

FASSA HOTELS GROUP - CANAZEI - 
INVIARE IL PROPRIO CURRICULUM 
VIA E-MAIL risorse.umane@uhc.it   

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 SOMMELIER CON ESPERIENZA E 
ATTESTATO III LIVELLO; 
CONOSCENZA DELLE 
LINGUE: INGLESE E 
TEDESCO  

FASSA HOTELS GROUP - CANAZEI - 
INVIARE IL PROPRIO CURRICULUM 
VIA E-MAIL risorse.umane@uhc.it   

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 PIZZAIOLO FORNO A 
LEGNA 

PIZZAIOLO CON ESPERIENZA 
FORNO A LEGNA; GESTIONE 
IN AUTONOMIA DEL 
SETTORE PIZZA E PANE   

RISTORANTE EL RESOLE' - 
CANAZEI - TN - INVIARE I 
CURRICULUM VIA EMAIL: 
chiccojump@yahoo.it   

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016; SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 SEGRETARIA 
D'ALBERGO 

CON ESPERIENZA E 
CONOSCENZA DELLE 
LINGUE: INGLESE E RUSSO  

HOTEL STELLA MONTIS - 
CAMPITELLO DI FASSA - E-MAIL 
info@stellamontis.it  

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 CAMERIERA DI SALA CON ESPERIENZA E CON LA 
CONOSCENZA DELLE 
LINGUE: INGLESE E RUSSO  

HOTEL STELLA MONTIS - 
CAMPITELLO DI FASSA - E-MAIL 
info@stellamontis.it  

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 CAMERIERA DI SALA - 
RISTORANTE 

CON ESPERIENZA 
PLURIENNALE NEI RIFUGI DI 
MONTAGNA E RISTORANTI E 
CON CONOSCENZA DELLE 
LINGUE: INGLESE E 
TEDESCO  

RIFUGIO DES ALPES - LOCALITA' 
COL RODELLA - CAMPITELLO DI 
FASSA - TN - A 2485 METRI SLM - 
INVIARE CURRICULUM: 
info@rifugiodesalpes.it -   

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 BARISTA CON ESPERIENZA 
PLURIENNALE NEI RIFUGI DI 
MONTAGNA E RISTORANTI E 
CON CONOSCENZA DELLE 
LINGUE: INGLESE E 
TEDESCO  

RIFUGIO DES ALPES - LOCALITA' 
COL RODELLA - CAMPITELLO DI 
FASSA - TN - A 2485 METRI SLM - 
INVIARE CURRICULUM: 
info@rifugiodesalpes.it -   

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 
LAVAPIATTI/TUTTOFAR
E 

CON ESPERIENZA   HOTEL STELLA MONTIS - 
CAMPITELLO DI FASSA - E-MAIL 
info@stellamontis.it  

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  

1 SEGRETARIA/ 
ADDETTA AL 
RICEVIMENTO 

CON ESPERIENZA E 
REFERENZE; CONOSCENZA 
DELLE LINGUE: INGLESE E 
TEDESCO  

HOTEL AVISIO - SORAGA - 
CONTATTI UNICAMENTE VIA E-
MAIL p.peiretti@hotmail.it  

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 CON LA POSSIBILITA' 
DI ASSUNZIONE PER LA 
STAGIONE ESTIVA 2016 - SI 
OFFRE L'ALLOGGIO  

1 RESPONSABILE 
ACCOGLIENZA E 

LAVORO SOLO CON 
ESPERIENZA - LAVORO 

PUB PARADIS - STREDA DE 
CIAMPAC 2 - 38032 CANAZEI - E-

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
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BUTTAFUORI DIURNO E SERALE AL BAR, 
RISTORANTE E PUB - 
CONOSCENZA BASE DELLE 
LINGUE: INGLESE E 
TEDESCA  

MAIL christian@skiparadis.com  L'ALLOGGIO  

1 CAMERIERA/E SALA SONO RICHIESTI: 
ESPERIENZA E REFERENZE E 
CONOSCENZA INGLESE E 
TEDESCO  

ALPEN HOTEL PANORAMA - 
STREDA CIADENAC 7 - 
CAMPITELLO DI FASSA - TN - E-
MAIL - info@panoramahotel.it - 
INVIARE CURRICULUM VIA MAIL; 
REFERENTE PER LA SELEZIONE 
SIGNORA PATRIZIA  

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/16 - SI OFFRE L'ALLOGGIO 

1 CAMERIERA DI SALA - 
CHEF DE RANG 

CON ESPERIENZA E 
REFERENZE; 
PREFERIBILMENTE CON 
DIPLOMA DI SCUOLA 
ALBERGHIERA E 
NECESSARIA CONOSCENZA 
DELLA LINGUA INGLESE  

HOTEL CIARNADOI **** - STREDA 
VEIA, NR. 2 - VIGO DI FASSA - TN - 
CONTATTI ESCLUSIVAMENTE VIA 
E-MAIL: info@hotelciarnadoi.it NO 
CONTATTO TELEFONICO  

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - A DISPOSIZIONE 
l'ALLOGGIO SOLO A 
PERSONALE FEMMINILE  

1 BARISTA CON ESPERIENZA E CON LA 
CONOSCENZA DELLA 
LINGUA INGLESE E/O 
TEDESCA  

RIFUGIO GHERDECCIA - LOC. 
BELVEDERE - RIFUGIO SULLE 
PISTE DI SCI - CANAZEI INVIARE IL 
CURRICULUM VIA EMAIL: 
marcelloploner@email.it  

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - A DISPOSIZIONE 
ALLOGGIO A SOLO 
PERSONALE FEMMINILE   

1 TURNANTE 
CAMERIERA DI 
SALA/CAMERIERA AI 
PIANI 

CON ESPERIENZA - CON 
CONOSCENZA DELLA 
LINGUA INGLESE   

HOTEL CREPES DE SELA DI 
VALENTINI MAURIZIO - STREDA 
DOLOMITES - 38031 CAMPITELLO 
DI FASSA TN - INVIARE I 
CURRICULUM TRAMITE EMAIL: 
info@crepesdesela.it   

PER LA STAGIONE INVERNALE 
2015/2016 - SI OFFRE 
L'ALLOGGIO  
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Operai generici e specializzati  

CSL Assemini – via Lisbona, 3 – 09032 Assemini – tel. 070 9485125  fax 070 9485102 
Azienda operante nel settore industria alimentare cerca (esclusivamente fra i beneficiari del 
programma Flexicurity): CONDUCENTI DI MACCHINARI delle linee di confezionamento 
nella produzione dei prodotti agroalimentari, in possesso di diploma ad indirizzo tecnico. 
Sede di lavoro: Z.I. Macchiareddu – Uta 
Requisiti richiesti: Indispensabile essere beneficiari del programma Flexicurity, pertanto, 
verificare se il proprio nominativo risulta nell’elenco dei beneficiari collegandosi al sito: 
www.sardegnatirocini.it/tfo/documents/Elenco_Destinatari_Flexicurity_al_29_07_2015.pdf 
Tipologia d’inserimento: tirocinio della durata di 6 mesi con rimborso spese come da avviso 
Flexicurity 
Invio candidature: dal 13/11/2015 al 27/11/2015 
Modalità di candidatura: Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti dovranno 
presentare personalmente la propria candidatura al Centro Servizi per il Lavoro di 
appartenenza – Servizio “Incontro Domanda /Offerta ” muniti di CV aggiornato. 

Centro Servizi per il Lavoro di Muravera  – Via Tirso, snc  -  09043  – tel. 070.9931345 – 

fax 070.9931018  indirizzo e-mail: cslmuravera@provincia.cagliari.it 
Vitrociset s.p.a ricerca ASSEMBLATORE E CABLATORE DI APPARECCHIATURE 
ELETTRICHE. 
Requisiti richiesti: Essere iscritti alla lista L.68/99 della Provincia di Cagliari. Priorità iscritti 
al CSL di Muravera. Diploma II grado settori elettrico e/o elettrotecnico e/o elettronico. 
Conoscenza di base della lingua inglese. Preferibile conoscenza di base programmi Word ed 
Excel. Preferibilmente di età compresa tra 18/21 anni. Preferibilmente automunito. Ai sensi 
della normativa vigente, la ricerca è aperta a candidati di ambo i sessi). 
Sede di lavoro: Loc. Capo San Lorenzo – Villaputzu 
Tipologia contrattuale: Tirocinio formativo e di orientamento L.68/99 della durata di 7 mesi, 
per 30 ore settimanali. Rimborso di 45,00 euro al giorno per ogni giorno di effettiva presenza 
e mensa aziendale. 
Data di scadenza: 30/11/2015 
Modalità di candidatura: i lavoratori interessati possono aderire all’offerta di lavoro 
esclusivamente presentandosi personalmente al Centro Servizi per il Lavoro di appartenenza 
muniti di curriculum vitae aggiornato entro la data indicata. 

Provincia di Cagliari 
Ente richiedente: Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo 
Struttura Periferica: Segretariato Regionale del Ministero dei beni e delle attività culturali e 
del turismo per la Sardegna 
Categoria e profilo professionale: OPERATORE ALLA CUSTODIA, VIGILANZA E 
ACCOGLIENZA – area II, Fascia retributiva F1 CCNL Comparto Ministeri 
Tipologia contratto: tempo indeterminato e pieno. Trattamento economico: previsto dal 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro – Comparto Ministeri. 
Sede di lavoro: Segretariato Regionale del Ministero dei beni e delle attività culturali e del 
turismo – Cagliari, Largo Carlo Felice, 15 
Mansioni: L'operatore alla custodia, vigilanza e accoglienza, svolge attività di vigilanza e 
custodia dei beni culturali nei luoghi assegnati ( musei, monumenti, aree archeologiche, 
biblioteche, archivi, immobili, beni ed impianti) al fine di assicurare l’integrità, secondo le 
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modalità di orario stabilite dall’Ufficio d’appartenenza, partecipando alle turnazioni; aziona, 
gestisce e verifica gli impianti e le attrezzature di sicurezza di uso semplice; attività di 
sorveglianza degli accessi e controllo della regolarità del titolo di accesso; regolamentazione 
del flusso del pubblico, attività di prima accoglienza fornendo le opportune informazioni; 
svolge operazioni di prelievo, partecipando alla distribuzione e ricollocazione di materiale 
bibliografico e archivistico; cura tutte le operazioni connesse con la bigliettazione; svolge, ove 
previsto, le funzioni di cassierato, con tutte le mansioni incluse nel relativo disciplinare con la 
fruizione dell’alloggio di servizio; svolge tutte le attività strumentali e complementari a quelle 
inerenti allo specifico profilo. 
Requisiti di ammissione alla selezione: Appartenenza ad una delle categorie di cui all'art. 1 
della legge 12 marzo 1999, n.68 e successive modificazioni; Diploma di istruzione secondaria 
di primo grado; Età non inferiore agli anni diciotto; Cittadinanza italiana o di uno degli Stati 
membri dell'Unione Europea ai sensi dell'art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i.; Idoneità fisica 
all'impiego per il profilo professionale di "operatore alla custodia, vigilanza e accoglienza"; 
Non aver riportato condanne penali incompatibili con lo status di pubblico dipendente, salvo 
avvenuta riabilitazione, né aver procedimenti penali in corso; Non essere stati licenziati, 
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, né dichiarati decaduti da altro impiego statale per aver conseguito 
l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 
Godimento dei diritti civili e politici. Non possono essere ammessi coloro che siano esclusi 
dall'elettorato politico attivo. I requisiti richiesti devono essere posseduti dagli interessati 
entro le ore 24,00 del giorno antecedente alla data di apertura della chiamata, prevista a partire 
dal 17.11.2015 sino al 04.12.2015. 
Resta ferma la facoltà per l'Amministrazione di disporre, in qualsiasi momento, anche 
successivamente all'espletamento della selezione, alla quale, pertanto, i candidati vengono 
ammessi con riserva, l'esclusione dalla medesima con motivato provvedimento, per difetto di 
uno dei prescritti requisiti. 
Modalità di presentazione delle candidature: A partire dal 17 novembre al 4 dicembre 
2015 i soggetti disabili interessati potranno dichiarare la disponibilità alla Provincia di 
appartenenza presentando personalmente o tramite delega la propria candidatura al Centro dei 
Servizi per il Lavoro cui sono iscritti. Nel caso in cui la domanda non sia sottoscritta dinanzi 
all’operatore addetto a riceverla occorre allegare copia fotostatica di un documento d’identità 
sia del delegante che del delegato. 
Documenti da presentare al CSL di appartenenza: copia ultimo verbale rilasciato dalla 
Commissione medica per l’accertamento dell’invalidità civile; documento di identità in corso 
di validità; accertamento della capacità globale ai fini del collocamento di cui al DPCM 
13.01.2000 (diagnosi funzionale e relazione conclusiva), chi non è in possesso può comunque 
presentare la ricevuta di richiesta visita di collocamento mirato, tuttavia l’avviamento del 
lavoratore resta condizionato al possesso della relazione conclusiva. 

Impresa operante nel settore dei montaggi per grandi marchi, ricerca esperto MONTATORE 
DI ARREDI. La risorsa dovrà essere autonoma nei montaggi ed eseguire assistenze post 
installazione, nella provincia di Cagliari e Carbonia Iglesias. Requisiti Richiesti: Diploma di 
scuola Secondaria, Esperienza almeno decennale dimostrabile, età compresa tra 30 e i 40 
anni. Disponibilità a periodo di prova. Completano il profilo: affidabilità, doti relazionali e 
capacità di problem solving. Costituisce titolo preferenziale esperienza di montaggio per 
marchi quali SNAIDERO, SCAVOLINI, DOIMO, ed altri primi marchi. Si richiede 
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candidato automunito. Inviare CV alla mail: recruiting.montaggi@gmail.com 

Siamo stati incaricati da un'importante azienda sita nell'hinterland di Cagliari di ricercare un 
OPERAIO SPECIALIZZATO in possesso dei seguenti requisiti: diploma di perito industriale 
specializzazione elettronica o diploma delle industrie elettriche ed elettroniche; pregressa 
esperienza anche annuale di elettricista, con particolari competenze in installazione di 
impianti elettrici industriali. Completano il profilo buone doti relazionali e capacità 
organizzative, precisione, spirito di iniziativa, voglia di accrescere le proprie conoscenze e 
competenze, predisposizione a lavorare in team e capacità di adattamento a nuovi contesti 
lavorativi. E' richiesta disponibilità a lavorare su turni. Si offre contratto di somministrazione 
di tre mesi con possibilità di proroga e futuro inserimento in azienda. Per candidarsi: 
welcome.cagliari@e-workspa.it   tel. 070.6848870 - fax 070.665862 

ELETTRICISTA con provata esperienza di almeno 8 anni nel settore, residente in cagliari e 
provincia. astenersi senza requisiti. inviare cv completo di lettera di presentazione e relative 
qualifiche a: mariopauimpianti@gmail.com 

Tempor S.P.A. ricerca un MURATORE E ELETTRICISTA con esperienza documentabile 
disponibili per brevi periodi nella zona di San Vito. Richiesta disponibilità immediata. Inviare 
il curriculum all'indirizzo mail: tempor.cagliari@tempor.it 

Manpower ricerca con urgenza AUTISTA con patente E ed esperienza di movimentazione 
merci e container. E' richiesta disponibilità al lavoro part-time 20 ore settimanali. Si offre 
assunzione con contratto in somministrazione. E' richiesta disponibilità immediata. Per 
candidarsi inviare il curriculum a cagliari.pola@manpower.it specificando nell'oggetto dell'e-
mail il titolo dell'annuncio 

Quanta Spa ricerca per importante azienda cliente operante nel settore della lavorazione dei 
metalli, un CARROPONTISTA esperto. La risorsa dovrà gestire autonomamente il 
carico/scarico di materiali metallici e dovrà gestirne la movimentazione con l'utilizzo del 
carroponte. Si richiede pregressa esperienza in ambienti produttivi come operaio, ottimo uso 
del carroponte, precisione e senso di responsabilità. L'orario di lavoro sarà part-time su turni 
pomeridiani. Zona: Cagliari I candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono 
mandare un dettagliato Cv in formato word e/o pdf e l'autorizzazione al trattamento dei dati 
personali all'indirizzo e-mail: cagliari@quanta.com indicando nell'oggetto della mail il 
riferimento all'offerta: carropontista 

Openjobmetis Spa ricerca, per Azienda multinazionale appartenente al settore delle tecnologie 
dell’informazione e della comunicazione, un OPERAIO MECCANICO appartenente alle 
CATEGORIE PROTETTE L.68/99 ART.1. Il candidato dovrà preferibilmente possedere i 
seguenti requisiti: - Diploma tecnico; - Conoscenza informatica di base e preferibilmente del 
programma Autocad; - Conoscenza delle Norme ISO 9001 in ambito industriale e meccanico. 
Competenze richieste: - Lettura del disegno tecnico meccanico; - Conoscenza caratteristiche e 
proprietà dei materiali meccanici; - Consultazione istruzioni e procedure di montaggio, 
collaudo, manutenzione; - Conoscenza degli attrezzi di base e tipici dell’area meccanica 
(tornio, fresa, piegatrice, sega, trapano, tranciatrice, ecc.); - Esecuzione saldature (elettrodo, 
gas, saldo brasatura, ecc.); - Esecuzione di montaggi, installazione e manutenzione di 
macchinari e di attrezzature; - Conoscenza degli elementi fondamentali delle tecnologie 
meccaniche, oleodinamiche, pneumatiche e di refrigerazione. Orario di lavoro: Full time o 
Part time Sede di lavoro: Cagliari L’inquadramento e la retribuzione saranno adeguati al 
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livello di professionalità del candidato. Openjobmetis S.p.A. Iscr. Albo delle Agenzie per il 
Lavoro prot. N. 1111-SG del 26/11/2004 Ai sensi della normativa vigente l’offerta di lavoro 
si intende rivolta ad entrambi i sessi (D.Lgs. 198/06). I dati saranno trattati e conservati 
esclusivamente per finalità di selezione presenti e future, garantendo i diritti di cui agli art. 7 e 
13 del D. Lgs. 196/2003 sulla tutela della privacy. Data di scadenza 12/01/2016. Per 
candidarsi collegarsi al portale http://www.cliclavoro.gov.it alla sezione Cittadini – cerca 
lavoro 

Openjobmetis SpA ricerca un OPERAIO EDILE. Il candidato ideale ha maturato significativa 
esperienza nel settore edile, è in grado di svolgere in autonomia lavori semplici di muratura e 
di utilizzare i principali attrezzi. Si offrono brevi contratti a tempo determinato full-time. Per 
candidarsi è necessario rispondere all'offerta allegando il proprio curriculum vitae. Data di 
scadenza 12/01/2016. Per candidarsi collegarsi al portale http://www.cliclavoro.gov.it alla 
sezione Cittadini – cerca lavoro 

Selezioniamo per cantieri in Sardegna COIBENTATORI specializzati. Tutti gli interessati 
possono inviare curriculum professionale all’indirizzo info@freeworkspa.it 

Stiamo selezionando giovani iscritti a Garanzia Giovani che abbiano esperienza come 
MURATORI o MANOVALI per conto di un'impresa edile di Cagliari. Nel caso in cui 
conosceste utenti interessati potete far inviare i loro CV a: servlav.vs@ifold.it 

5 AUTISTI DI AUTOBUS. Il candidato ideale è in possesso di patente D + CQC e ha 
preferibilmente maturato esperienza pregressa nella medesima mansione nel settore del 
trasporto persone. Sarà considerato titolo preferenziale il possesso del certificato di idoneità 
fisica e psicoattitudinale del personale addetto ai pubblici servizi di trasporto in corso di 
validità secondo il decreto ministeriale 88/99. Sede di lavoro Cagliari. Data scadenza: 
24/11/2015. Per candidarsi collegarsi al portale http://www.cliclavoro.gov.it alla sezione 
Cittadini – cerca lavoro 
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Infermieri, collaboratrici domestiche, assistenti, imprese di pulizie  

PERSONALE FEMMINILE dai 40 ai 55 anni automunita, con esperienza sul campo delle 
pulizie. Sede di lavoro: Cagliari e dintorni per candidature inviare il proprio curriculum a: 
curriculumlanuorese@gmail.com 

La Cooperativa As.So. Assistenza Soccorso di Nuoro ricerca e seleziona a Nuoro e provincia 
le seguenti figure: OSS, OPERATORI SOCIO SANITARI, INFERMIERI, BADANTI, 
COLLABORATORI DOMESTICI (COLF), BABY SITTER, ASSISTENTI ALLO STUDIO. 
Requisiti: Qualifica e/o laurea nei settori richiesti (per le figure di baby sitter e collaboratori 
domestici è richiesta l'esperienza o la qualifica); Disoccupati e inoccupati; Maggiorenni. Chi 
vorrà candidarsi dovrà inviare, esclusivamente alla e-mail assoservizi@asso-coop.com il 
curriculum vitae in formato europass con autorizzazione al trattamento dei dati personali con 
in allegato una lettera di presentazione. Nella lettera di presentazione si dovrà specificare 
anche per quale ruolo ci si intende candidare. Qualunque domanda arrivi in modalità diversa 
dall'invio per mail, incompleta o che non risponda ai requisiti sopra citati sarà 
automaticamente scartata. In seguito alla raccolta dei CV si procederà a fissare le date dei 
colloqui che potranno essere svolti in diverse fasi. Per informazioni ci si può rivolgere 
esclusivamente a questo numero 327 00 46 388 (dalle 9.30 alle 13.30) 
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Impiegati e commessi  

CSL Assemini – via Lisbona, 3 – 09032 Assemini – tel. 070 9485125  fax 070 9485102 
Azienda operante nel settore industria alimentare cerca (esclusivamente fra i beneficiari del 
programma Flexicurity) IMPIEGATO AMMINISTRATIVO in possesso di diploma ad 
indirizzo economico. 
Sede di lavoro: Z.I. Macchiareddu – Uta 
Requisiti richiesti: Indispensabile essere beneficiari del programma Flexicurity, pertanto, 
verificare se il proprio nominativo risulta nell’elenco dei beneficiari collegandosi al sito: 
www.sardegnatirocini.it/tfo/documents/Elenco_Destinatari_Flexicurity_al_29_07_2015.pdf 
Tipologia d’inserimento: tirocinio della durata di 6 mesi con rimborso spese come da avviso 
Flexicurity 
Invio candidature: dal 13/11/2015 al 27/11/2015 
Modalità di candidatura: Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti dovranno 
presentare personalmente la propria candidatura al Centro Servizi per il Lavoro di 
appartenenza – Servizio “Incontro Domanda /Offerta ” muniti di CV aggiornato. 

Centro Servizi per il Lavoro di Cagliari – 09126 – via Borgo S.Elia, snc – tel.070.528441 – 

fax 07052844142 
Azienda operante nel settore del commercio presidi medico chirurgici ( materiali sanitari e di 
medicazione, elettromedicali - apparecchiature sanitarie ecc.) ricerca N. 1 TIROCINANTE 
TECNICO COMMERCIALE 
Sede di svolgimento del tirocinio: Cagliari 
Requisiti richiesti: laurea in scienze biologiche/ farmacia; buone capacità relazionali, buon 
eloquio; Buona conoscenza dei principali sistemi informatici (videoscrittura – 
programmazione – fogli elettronici); Età massima 28 anni; Buona conoscenza della lingua 
INGLESE (anche scolastica); Disponibilità agli spostamenti; Possesso della pat. B. 
Obiettivi del tirocinio: acquisire conoscenze e competenze circa la promozione e la vendita 
di materiali sanitari , apparecchiature elettromedicali ecc., nel settore ospedaliero. 
Si offre: Tirocinio d’inserimento/reinserimento della durata di mesi 6 per un impegno 
settimanale di 32ore ed un’indennità di partecipazione di 400,00 euro mensili. 
Data di scadenza: 27.11.2015 
Modalità di candidatura: Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti devono presentare 
personalmente la propria candidatura al Centro Servizi per il Lavoro di appartenenza – 
Servizio “Incontro Domanda /Offerta ” muniti di CV aggiornato e dettagliato. 

Per azienda cliente operante nel settore servizi ricerchiamo un/a ASSISTENTE da inserire 
nell'ufficio del personale che dovrà occuparsi di tenere i contatti con il personale, gestire le 
variazioni della turnistica e tracciare tali variazioni nel gestionale aziendale, tenere i contatti 
con le diverse aziende clienti. Occuparsi di attività amministrative e di back office in genere 
legate alla gestione del personale. Si ricerca una persona che abbia avuto preferibilmente 
esperienza al ricevimento presso strutture alberghiere di alto livello. Si richiede la Laurea, 
buona conoscenza della lingua inglese e ottime competenze su excel e gli altri programmi di 
Office. Completano il profilo ottime doti di organizzazione e di gestione dell'imprevisto; 
precisione e dinamismo. Si offre contratto full-time inizialmente a tempo determinato ma con 
possibilità di inserimento. Inviare il curriculum a: barbara.sebis@adecco.it indicando in 
oggetto il titolo dell'annuncio. 070480926 
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Delizie di Sardegna negozio specializzato in artigianato e prodotti tipici sardi, ricerca 
COMMESSA per ampliamento organico. I requisiti fondamentali sono: inglese e francese 
fluente. La candidata ideale deve avere un'ottima predisposizione al lavoro in team, deve 
essere dinamica e flessibile nello svolgere le mansioni di vendita, massima serietà e 
professionalità. Sono gradite esperienze di lavoro pregresse. Verranno presi in considerazione 
solo i curriculum vitae con i requisiti richiesti. Inviare cv con foto all'indirizzo mail: 
peackok16@gmail.com 

Openjobmetis SpA ricerca ADDETTI ALLA VENDITA. Siamo interessati ad entrare in 
contatto con giovani che abbiano maturato una minima esperienza nel settore del commercio, 
caratterizzati da un forte orientamento al cliente, flessibilità e capacità relazionali. Si richiede 
la disponibilità a lavorare part-time e su turni compresi week-end e festivi. Per candidarsi è 
necessario rispondere all'offerta allegando il proprio curriculum vitae. Per candidarsi 
collegarsi al portale http://www.cliclavoro.gov.it alla sezione Cittadini – cerca lavoro 

Gi Group Spa agenzia per il lavoro ricerca per azienda cliente operante nel settore 
commercio: 1 ASSISTENTE LIBRERIE. La risorsa si occuperà di supportare una ventina di 
punti vendita su tutta la Sardegna. Tra i suoi compiti: sopralluoghi, assistenza nell'apertura di 
nuovi pv, supporto per la risoluzione di eventuali problematiche, valutazione dei fatturati, 
campagne promozionali, coordinamento di inventari periodici. Il candidato ideale è 
neolaureato in Economia e/o materie affini e ha un forte spirito commerciale. Cerchiamo 
risorse sveglie, autonome, dotate di problem solving, decise e dotate di leadership. 
Fondamentale un buon background culturale. Si offre: Contratto full-time Sede di lavoro: 
Sardegna. Tel: 0707740100 Per candidarsi inviare il cv a: cagliari.bonaria@gigroup.com con 
scritto nell'oggetto: Assistente Librerie. I candidati ambosessi (L.125/91), sono invitati a 
leggere sul sito gigroup l'informativa sulla privacy (D.Lgs.198/2006) 

CASSIERE DI BANCA ALLO SPORTELLO. Requisiti: Gestione in autonomia dell'attività 
di cassa e sportello bancario; il candidato ideale e' in possesso di laurea in materie 
economiche con votazione non inferiore a 105/110. E' richiesta pregressa esperienza nella 
mansione di almeno 2 mesi. Sede di lavoro Cagliari. Data scadenza: 17/11/2015. Per 
candidarsi collegarsi al portale http://www.cliclavoro.gov.it alla sezione Cittadini – cerca 
lavoro 

COMMESSO DI VENDITA. Il candidato ideale ha maturato una solida esperienza pregressa 
nella mansione in realtà del retail, e preferibilmente nel settore moda donna. Completano il 
profilo affidabilità e disponibilità al lavoro su turni e nel fine settimana. Sede di lavoro 
Cagliari. Data scadenza: 24/11/2015. Per candidarsi collegarsi al portale 
http://www.cliclavoro.gov.it alla sezione Cittadini – cerca lavoro. 

3 ADDETTI ALLA VENDITA DI AUTOVEICOLI Il candidato possiede ottima dialettica e 
doti comunicative, attitudine alle vendita e al rapporto con la clientela. Preferibile conoscenza 
del settore automotive. Completano il profilo un' ottima conoscenza dei principali strumenti 
informatici oltre che precisione e determinazione nel raggiungimento degli obiettivi. È 
richiesto il possesso di partita IVA o la disponibilità ad aprirla. Sede di lavoro Cagliari. Data 
scadenza: 24/11/2015. Per candidarsi collegarsi al portale http://www.cliclavoro.gov.it alla 
sezione Cittadini – cerca lavoro 
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Varie  

CSL Assemini – via Lisbona, 3 – 09032 Assemini – tel. 070 9485125  fax 070 9485102 
Azienda operante nel settore industria alimentare cerca (esclusivamente fra i beneficiari del 
programma Flexicurity) BIOLOGO addetto controllo dei processi di condizionamento e 
confezionamento dei prodotti agro alimentari, in possesso di laurea ma non iscritti all’ordine. 
Sede di lavoro: Z.I. Macchiareddu – Uta 
Requisiti richiesti: Indispensabile essere beneficiari del programma Flexicurity, pertanto, 
verificare se il proprio nominativo risulta nell’elenco dei beneficiari collegandosi al sito: 
www.sardegnatirocini.it/tfo/documents/Elenco_Destinatari_Flexicurity_al_29_07_2015.pdf 
Tipologia d’inserimento: tirocinio della durata di 6 mesi con rimborso spese come da avviso 
Flexicurity 
Invio candidature: dal 13/11/2015 al 27/11/2015 
Modalità di candidatura: Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti dovranno 
presentare personalmente la propria candidatura al Centro Servizi per il Lavoro di 
appartenenza – Servizio “Incontro Domanda /Offerta ” muniti di CV aggiornato. 

Azienda specializzata nella riparazione di smartphone, tablet e computer, ricerca un 
TECNICO ELETTRONICO da assumere a tempo indeterminato, da inserire presso il negozio 
situato nel centro di Cagliari. Si richiede: Diploma di maturità indirizzo elettronico - 
informatico - telecomunicazioni. Ottima manualità ed utilizzo dei principali strumenti di 
laboratorio (tester - saldatore). Conoscenza, a livello tecnico sistemico, dei prodotti 
informatici e di telefonia mobile. Buone capacità di installazione e configurazione di ambienti 
operativi per dispositivi mobili. Capacità di relazione con i clienti e il pubblico. Disponibilità 
al lavoro di gruppo. Capacità organizzative. Disponibilità per viaggio fuori dalla Sardegna per 
formazione tecnica di 5 giorni. Le candidature dovranno prevenire esclusivamente tramite 
mail all'indirizzo selezione riparatore@gmail.com. La ricerca ha carattere dì urgenza 

Scuola privata ricerca INSEGNANTE di Italiano, Storia, Latino e Greco. Inviare curriculum a 
Info@scuoleboccaccio.it 

ASSUNZIONI IPER PAN E SUPER PAN. Superemme è una importante realtà della 
moderna distribuzione che opera attraverso una rete di oltre 30 punti vendita ad insegna 
Superpan e Iperpan. Si seleziona PERSONALE con esperienza nei reparti gastronomia e 
macelleria e alla prima esperienza in tutti gli altri reparti. Gli interessati, di ambo i sessi, 
possono inviare dettagliato curriculum tramite il sito www.supermercatipan.it 

RGIS specialisti in inventari srl è la filiale italiana di RGIS inventory specialist, 
multinazionale americana leader globale nei servizi di inventario e servizi per Retailer. Al fine 
di potenziare il nostro organico selezioniamo a Cagliari e nelle principali città italiane: 
ADDETTI ALL'INVENTARIO/INVENTARISTI. Se stai cercando un lavoro flessibile che ti 
offra la libertà di conciliare l'università oppure un'occupazione lavorativa part-time, desideri 
completare la tua giornata lavorativa e decidere quanto tempo dedicare al lavoro, il tuo profilo 
è quello giusto per noi! Per attività discontinua su turni flessibili pomeridiani, serali e notturni 
di conteggio dei prodotti esposti nei negozi e magazzini dei nostri clienti, cerchiamo studenti, 
neo laureati, e giovani lavoratori part-time, svegli, affidabili e disponibili, precisi e scrupolosi, 
anche senza esperienza ma: determinati, motivati, entusiasti, e con tanta voglia di mettersi in 
gioco. Offriamo un lavoro in team, semplice ma di responsabilità ed attenzione, con concrete 
opportunità di crescita professionale. La registrazione dei codici a barre avviene tramite 
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lettore elettronico. Non è necessaria alcuna particolare esperienza lavorativa. Tra i requisiti 
ideali elenchiamo: età compresa tra i 18 e 23 anni, disponibilità a lavorare su turni flessibili in 
orari pomeridiani serali e notturni, e piena disponibilità a brevi spostamenti sul territorio 
regionale e nazionale (con mezzi aziendali). Valuteremo la tua candidature anche se più 
senior. Cerchiamo però persone flessibili, attente e disponibili. Se sei interessato, invia subito 
la tua candidatura all'indirizzo D754@rgis.com allegando un dettagliato curriculum vitae e 
specificando sempre nell'oggetto della mail il riferimento all'annuncio e la provincia di 
residenza (es. Add. Inv. - Cagliari). Attenzione: Tutti coloro che parteciperanno alle selezioni 
dovranno garantire la loro disponibilità per il ciclo di inventari di fine anno 

ESTETISTA. Il candidato ideale ha maturato pregressa esperienza nella mansione (almeno 6 
mesi), e ha frequentato la scuola per estetiste conseguendo il relativo attestato. Completano il 
profilo buone doti di relazione con il cliente, disponibilità e discrezione. Sede di lavoro 
Cagliari. Data scadenza: 17/11/2015. Per candidarsi collegarsi al portale 
http://www.cliclavoro.gov.it alla sezione Cittadini – cerca lavoro 

 


